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108年度青年加農、賢拜傳承計畫 

編列經費及執行情形性別統計分析 

 

一、 計畫緣起及前言： 

臺灣目前的農業困境包括「人口老化、農業缺工」、「農家種植面積

小，難達經濟規模」及「栽培技術不成熟有待學習突破」等，為解決農

業產業從業人口老化及推動農業政策，本市自 104年起辦理「青年加農、

賢拜傳承」計畫，希冀透過青農的培育達到技術傳承及農業永續經營，

進而發揮創意讓農業加值。並自 106年起辦理辦理「中年加農、賢拜陪

同」計畫，擴增鼓勵從農對象至本市中年朋友(46 至 65 歲)，使中年轉

業、退休而有意願從農者及回鄉承繼家業者有所管道獲得農業相關知識

及技能。 

    本計畫由源頭管理做起，以農民為基盤，鼓勵青年農民全心學習農

業相關知能及加入農業生產，為未來投入農業工作做充分準備，效法師

徒制培訓青農模式，對遴選出之青年及中年學員媒合提供一年的實務訓

練見習，另為讓青年於培訓期間生活無虞亦提供每月 3 萬元生活津貼；

同時對提供見習機會及場域之賢拜酌予支付指導津貼，讓農業賢拜之專

業栽培技能得以傳承。 

    依據行政院農業委員會農業統計資料查詢，107 年臺灣地區 15 至

44歲農業就業人口約 56萬 1千人，其中男性約 41萬 5千人，占 74%，

女性約 14萬 6千人，占 26%，男女比 3：1。 107年度本計畫從申請條

件、遴選方式、錄取至媒合賢拜等過程中，男性報名及參訓的比率較女

性高，雖本計畫無強調特定性別，但一般社會認知多將務農屬勞力工作，

因而有意願參加計畫及結訓人數之男性較多，未來可增加多元相關課程

及誘因，豐富課程內容及推廣性別平等觀念，亦鼓勵更多女性加入從農

行列。 

     歷經 4年執行計畫推動(104-107年)，為擴大青年農民返鄉從農及

資源更有效運用，自 107年青年加農及中年加農輔導計畫至 108年 8月
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底告一段落後， 經過執行後檢討及調整後，自 109 年起與農會合作共

同進行青年農民輔導工作，透過農會之輔導體系為主軸，輔導本市青年

農民組織化運作並資源整合，持續鼓勵想加入從農行列之青年及輔導完

成受訓後之青年農民，期待帶動更多青年投入農業工作及提供更加完善

的輔助。 
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二、 計畫內容： 

(一) 青年加農培訓：(107-108年計畫) 

1. 對象：對農業有興趣或初投入農業之青年。 

2. 申請條件： 

(1) 設籍臺中市滿 1年 

(2) 年齡 18-45歲 

(3) 男性須役畢或免役 

3. 津貼提供：每月 3萬元生活津貼、持續 12個月。 

4. 輔導期間：107 年 9 月 1 日起至 108 年 8 月 31 日止，為期 1

年。 

5. 農業賢拜指導津貼：每輔導 1名青年加農學員，每月由市府提

供輔導津貼 5,000元。 

6. 輔導期間學員應接受農業賢拜指導及參加本府農業局安排之

農業相關課程。 

(二) 中年加農、賢拜陪同計畫：(107年計畫) 

1. 對象：對農業有興趣，尚未從事農業或準備從農之中年朋友。 

2. 申請條件： 

(1) 設籍臺中市滿 1年 

(2) 年齡 46-65歲 

3. 輔導期間：107 年 9 月 1 日起至 108 年 8 月 31 日止，為期 1

年。 

4. 農業賢拜指導津貼：每輔導 1名中年加農學員，每月由市

府提供輔導津貼 5,000元。 

5. 輔導方式：亦以師徒制模式培訓，依興趣媒合農業賢拜，安排

至賢拜農場實習，對中年夥伴提供一年的農場學習機會以充實

專業技能。 

三、 執行情形： 

(一) 青年加農培訓：(107年計畫) 

1. 年齡條件：18至 45歲。 

2. 結訓人數：46位。(男：37位；女：9位) 
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3. 結訓人數性別比率： 

(1) 男性結訓比率：80.43%。 

(2) 女性結訓比率：19.57%。 

資料來源：臺中市政府農業局 

4. 學員學習產業類別分析： 

表 1：108年計畫-各項產業類別青年加農結訓學員統計

人數 

產業類別 人數 

果樹 9 

花卉 3 

水稻 2 

雜糧 4 

有機 2 

菇類 3 

溫室 15 

蜂 5 

筍類 2 

蔬菜 1 

合計 46 

資料來源：臺中市政府農業局 
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資料來源：臺中市政府農業局 

 

(二) 中年加農、賢拜陪同計畫：(107年計畫) 

1. 年齡條件：46至 65歲。 

2. 結訓人數：24位。(男：19位；女：5位)  

3. 結訓人數性別比率 

(1) 男性結訓比率：79.17%。 

(2) 女性結訓比率 : 20.83%。 
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(3) 女性結訓比率：資料來源：臺中市政府農業局 

4. 學員學習產業類別分析： 

表 2：107年計畫-各項產業類別 107年中年加農賢拜陪同計

畫結訓學員學習人數 

  

資料來源：臺中市政府農業局 
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四、 108年度經費編列及執行情形： 

表 3：108年度臺中市農業發展基金本計畫經費編列及執行 

資料來源：臺中市政府農業局 

 

  

編 

號 
項目 

預算數 

實際核銷 

(千元) 

執行率

(%) 
原編列預算

數(千元) 

調整容納、勻支 

(千元) 合計(千元) 

轉入數 轉出數 

1 
辦理計畫執行人

員國內差旅費 
60.000 - - 60.000 59.994 99.99 

2 

辦理計畫之文件

印刷及裝訂等費

用 

20.000 - - 20.000 17.950 89.75 

3 

辦理計畫之宣導

品及會場佈置費

用 

350.000 - 350.000 0 0 0 

4 
辦理計畫青年農

民保險費 
125.000 - 125.000 0 0 0 

5 
辦理計畫之約用

人員 2名薪資 
1,110.000 6.998 - 1,116.998 1,116.998 100 

6 

辦理計畫審查委

員出席費及講師

鐘點費 

610.000 - 525.000 85.000 76.362 89.84 

7 
辦理計畫所需之

辦公事務用品 
15.000 - - 15.000 9.912 66.08 

8 

辦理計畫所需誤

餐費、茶水、餐

敘等費用 

40.000 - - 40.000 39.560 98.90 

9 
計畫之農民訓練

指導及生活津貼 
8,670.000 -  8,670.000 8,670.000 100 

10 
計畫補助青年農

民農業生產資材 
10,000.000 - 4,388.000 5,612.000 5,347.500 95.29 

11 

計畫補助青年農

民農業相關設施

(備) 

10,000.000 - 10,000.000 0 0 0 

合計 31,000.000 6.998 15,388.000 15,618.998 15,338.276 98.20 
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                 107年度中年加農、賢拜陪同計畫產業比例 
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圖5：108年度計畫編列經費執行率
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產業類別 人數 

果樹 12 

花卉 1 

雜糧 1 

有機 2 

菇類 3 

溫室 3 

蜂 2 

合計 24 

資料來源：臺中市政府農業局 
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資料來源：臺中市政府農業局 

五、 結論：  

    107年「青年加農、賢拜傳承計畫」青年加農培訓於 107年 8月

底結訓，經統計結訓人數 46 中，男性學員占 80.43%，女性學員占

19.57%；另「中年加農、賢拜陪同計畫」結訓之男性學員占 79.17%，

結訓之女性學員占 20.83%。以此可知，本計畫結訓人數以男性居多，

既使在不同年齡層之計畫中亦同，因此，豐富課程內容及補助方式，

不侷限於田間栽作實務教學，提供農產品行銷等多元化的相關課程，

轉換一般社會認知農務只有辛苦勞作、低收入等刻板印象，鼓勵更多

對從事農業有興趣者皆可申請參與，亦推廣性別平等觀念。 
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圖6：108年度青年加農、賢拜傳承計畫編列預算各

項執行率
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